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ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DE MEDICINA DO TRABALHO -
ANAMT
CAPITULO |

TiTULO, FINALIDADE, SEDE E ORGANIZAGAO GERAL

Art. 1°. A Associacao Nacional de Medicina do Trabalho, é uma associagao civil, de carater
cientifico, sem fins lucrativos, com personalidade juridica e forma federativa, com sede e
foro na Rua Peixoto Gomide, 996, sala 350, Jardim Paulista — Cidade de Sao Paulo/SP,
CEP: 01409-900, com duracdo por tempo indeterminado e que objetiva congregar os
Médicos do Trabalho que atuam no Brasil, sendo regida pelo presente Estatuto e pelas
leis vigentes aplicaveis a espécie.

Paragrafo inico. A ANAMT qualifica-se como associac¢ao de especialidade médica, assim
reconhecida com exclusividade em todo o territério nacional, nos termos da Resolugao
CFM n° 1.643, de 11 de abril de 2002, que dispde sobre o convénio de reconhecimento
de especialidades médicas, firmado entre o Conselho Federal de Medicina — CFM, a
Associacdo Médica Brasileira — AMB e a Comissdo Nacional de Residéncia Médica —
CNRM.

Art. 2°. A Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho tera como sigla “ANAMT” e como
emblema o logotipo anexo, que sera impresso preferentemente na cor VERDE.

Art. 3°. A Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho tem como foro a cidade de Sao
Paulo onde foi fundada em 26 de marco de 1968, uma sede administrativa fixa na cidade
de Sao Paulo/SP, local em que devera ocorrer todos os registros das atas de assembleias
da ANAMT, e podera ter uma unidade executiva na cidade onde reside o Presidente, ao
seu critério.

Art. 4°. A Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho tera como finalidades:

. Congregar os Médicos do Trabalho do pais e representa-los, com o objetivo geral
de defesa e desenvolvimento profissional da categoria no campo cientifico, ético,
social e econbémico perante a sociedade em geral, 6rgdos governamentais e
organizagdes privadas nacionais e internacionais, nos assuntos pertinentes a
especialidade;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Art. 5°.

V.
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Promover a defesa da saude do trabalhador;

Ser referéncia técnica para as empresas e demais instituicbes publicas ou privadas
em matéria de gestdo em seguranga e saude no trabalho.

Contribuir para elaborag¢do da politica de saude e o aperfeicoamento do sistema
meédico assistencial, em sua area de competéncia;

Orientar a populagdo quanto aos problemas de assisténcia, prevengao, promogao,
preservacao e recuperacao da saude do trabalhador;

Promover o progresso técnico-cientifico e a valorizagdo da Medicina do Trabalho;

Conferir Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho e Certificados de Area de
Atuacdao em conformidade com a regulamentagado vigente da Associagdo Médica
Brasileira (AMB) e propria;

Editar, publicar e divulgar material informativo e educativo nas areas de interesse
da especialidade;

Organizar nos anos pares o Congresso Nacional de Medicina do Trabalho e nos
impares apoiar 0s Seminarios Regionais;

resguardar o exercicio da Medicina do Trabalho e representar os Médicos do
Trabalho na defesa de seus direitos profissionais, sociais e econémicos.

Representar judicial e extrajudicialmente os interesses de seus associados,
independentemente da outorga individual ou de autorizag¢do prévia dos 6rgaos de
deliberagdo superiores, desde que tais interesses possam ser caracterizados
como coletivos ou difusos e possam acarretar beneficios diretos ou indiretos para
a classe dos médicos do trabalho como um todo;

Serdo orgaos constitutivos da Associa¢ao Nacional de Medicina do Trabalho:
Assembleia Geral;

Diretoria e Nucleo Executivo;

Conselho Deliberativo;

Conselho Fiscal;
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V. Conselho Técnico;
VI. Conselho de Ex-Presidentes;
VII. Quadro Associativo.

Art. 6°. O patrimdnio da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho sera constituido
por:

. Contribuigdo dos associados;
Il Doacdes e legados;
M. Subvengdes oficiais;
Iv. Bens e valores adquiridos;
V.  Outras rendas.
CAPITULO II
QUADRO ASSOCIATIVO, ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E EXCLUSAO

Art. 7°. O Quadro Associativo da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho sera
constituido por associados nas seguintes categorias:

l. Membro Titular — Médicos, portadores de Titulo de Especialista em Medicina do
Trabalho concedido pela ANAMT/AMB, que exergam a Medicina do Trabalho em
seus aspectos praticos, teodricos e didaticos.

Il Membro Efetivo — Médicos que nao possuem Titulo de Especialista em Medicina
do Trabalho concedido ANAMT/AMB, que exergam a Medicina do Trabalho em
seus aspectos praticos, teodricos e didaticos.

M. Membros Aspirantes — Residentes e Pds-graduandos de Medicina do Trabalho,
enquanto durar o periodo de formacao.

Iv. Membros Académicos de Medicina - Estudantes de medicina, enquanto durar o
periodo de formacao.
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V. Membros Colaboradores — Médicos de outras especialidades, outros profissionais
de nivel superior e de nivel técnico interessados em estudos ou atividades ligadas
a saude do trabalhador;

VI Membro Honorario — Médicos que possuam relevantes qualidades técnico-
cientificas ou associativas e que tenham prestado servigos a Associagao Nacional
de Medicina do Trabalho, devendo sua indicagdo ser aprovada pela Diretoria e
homologada pelo Conselho Deliberativo;

VII. Membro Jubilados - Os associados que tenham 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicao efetiva, ou mais.

Art. 8°. Somente poderd se associar a ANAMT médico devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina (CRM) de seu estado ou do Distrito Federal, sendo sua
filiagao feita através da ANAMT, por meio de inscri¢do no sitio eletronico.

Paragrafo Primeiro. Também podera associar-se a ANAMT estudante de medicina, a
partir do 1° periodo, devidamente matriculado em faculdade de medicina situada no
territorio nacional e reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Paragrafo Segundo. Para se associar 8 ANAMT é necessario que o candidato realize o
acesso ao portal da ANAMT, preencha o requerimento de associagdo com a indicagao de
dois membros titulares da ANAMT que o referendam e ndo tenha decisdo condenatoria
transitada em julgado em processos ético-profissionais do(s) Conselho(s) Medicina no
qual esteja inscrito ou de outro Conselho ou Ordem profissional na qual esteja ou tenha
estado inscrito nos ultimos 08 anos; ndo tenha condenacao criminal da Justica estadual
e federal transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado.

Paragrafo Terceiro. As propostas para Membros Titulares, Efetivos, Aspirantes e
Colaboradores serdo analisadas, aprovadas ou indeferidas pelo Nucleo Executivo.

Art. 9. Os Membros Titulares, Efetivos e Colaboradores pagarao igual contribuigao, a ser
fixada pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro. Membros Aspirantes e Académicos pagardo 50% da anuidade em
vigéncia no ano fiscal.

Paragrafo Segundo. A anuidade a ser paga pelos membros aprovados em seu primeiro
ano de associagao sera realizada na modalidade "pro rata tempure", ou seja, proporcional
ao tempo.
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Art.~10. S3o direitos dos Membros Titulares:

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Receber carteira de identificacdo pela ANAMT digital e 0 “pin” com o brasao,

Usar o brasdo de Membro Titulado pela ANAMT/AMB no jaleco, vestuario e
materiais graficos (cartdo de visita, receituario, placa de identificagcdo, etc)
conforme disposto no Regimento Interno.

Participar das atividades da Associa¢do Nacional de Medicina do Trabalho;
Receber as publicagdes da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho;

Apresentar aos 6rgaos diretivos da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho
as sugestdes que julgarem interessantes a consecucao das suas finalidades;

Ter acesso a area restrita do site e demais contetdos restritos;

Utilizar a Biblioteca e as instalagfes sociais da Associagdo Nacional de Medicina
do Trabalho;

Candidatar-se a cargos eletivos ap6s 2 (dois) anos de filiagao;
Exercer cargos por nomeacgao do Presidente, aprovado pela Diretoria;

Votar em suas Assembleias Gerais, e solicitar sua convocagdo ap6s um ano de
filiacdo nos termos deste estatuto;

Receber a comprovagao de sua condi¢ao de associado;

Art. 11. Os Membros Efetivos terdo os mesmos direitos dos Membros Titulares, exceto
o contido no inciso I, ll, V e VIII. J&4 os membros Aspirantes, terdo os mesmos direitos
que os membros titulares, exceto o contido nos incisos I, I, V, VIl e X.

Art. 12. Os Membros Académicos de Medicina terdo os seguintes direitos:

Participar das atividades da Associa¢do Nacional de Medicina do Trabalho;
Receber as publicagbes da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho;

Ter acesso a area restrita do site e demais conteudos restritos;
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IV. Utilizar a Biblioteca e as instalagfes sociais da Associagdo Nacional de Medicina
do Trabalho;

Art. 13. Os Membros Colaboradores terdo os seguintes direitos:

V. Participar das atividades da Associa¢do Nacional de Medicina do Trabalho;

VI Receber as publicagdes da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho;
VII. Ter acesso a area restrita do site e demais conteudos restritos;
VIIL. Utilizar a Biblioteca e as instalagdes sociais da Associagdo Nacional de Medicina
do Trabalho;

IX. Receber a comprovagao de sua condi¢do de associado;

Paragrafo unico: Excetuam-se as atividades de ensino privativas para médicos em
consonancia com a legislagado vigente e demais regulamentagoes do Conselho Federal de
Medicina.

Art. 14. Os Membros Jubilados terdo os mesmos direitos da categoria a que pertenciam
anteriormente, ficando isentos do pagamento da taxa associativa, apds a homologagao de
sua condicao pela Diretoria.

Art. 15. S3o deveres de todos os associados da ANAMT:

. Cumeprir e fazer cumprir as normas estatutarias e regimentais, acatar as decisdes
legitimas da Diretoria e 0 estabelecido nos atos emanados pelos demais 6rgaos
colegiados e autoridades competentes da ANAMT.

Il Prestar colaboragdao a ANAMT, visando o estudo e a promoc¢do da saude do
trabalhador.

. Fornecer, na medida do possivel, informagdes técnicas, estudos, projetos e outros
trabalhos, autorizando sua publicagéo.

Iv. Cumprir o juramento de Hipdcrates, o Codigo de Etica Médica em vigor no pais, 0
Codigo Internacional de Etica para os Profissionais de Satde no Trabalho
(ICOH/ANAMT), regulamentos do Conselho Federal de Medicina e diretrizes da
Associagdo Médica Brasileira; e

V. Zelar pelo bom nome e prestigio da ANAMT e da Medicina do Trabalho.
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Paragrafo primeiro. A qualidade de associado € intransferivel e, seja qual for sua
categoria, nao sera titular de nenhuma quota ou fragao ideal do patriménio da ANAMT.

Paragrafo segundo. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao
que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos
na lei, neste estatuto ou no regimento interno.

Art. 16. Os associados, de qualquer categoria, poderdao ser suspensos ou eliminados do
quadro associativo se deixarem de cumprir os deveres impostos por este Estatuto, pelos
Regimentos Internos e demais atos normativos da entidade ou se, por sua vida publica
ou profissional, comprometerem as finalidades, a dignidade e o prestigio da Associa¢ao
Nacional de Medicina do Trabalho.

Paragrafo Primeiro. A suspensdo ou eliminagdo de associados sera proposta e instruida
mediante processo, pelo Comité de Etica e Defesa Profissional e aprovada pela Diretoria
por pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos votos, resguardados a ampla defesa e o
contraditorio.

Paragrafo Segundo. Da decisdo da Diretoria cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias
de sua ciéncia pelo interessado, para o Conselho Deliberativo. O recurso ndo gera efeito
suspensivo a pena aplicada.

Paragrafo Terceiro. Os procedimentos referentes ao recurso deverdo ser estabelecidos
por Regimento Interno.

Paragrafo Quarto. O Associado podera pedir sua desfiliagdo da ANAMT mediante
preenchimento de formulario especifico que devera ser solicitado ao e-mail da secretaria
da ANAMT, qual seja: secretaria@anamt.org.br.

Paragrafo Quinto. A renuncia de cargo ocupado na ANAMT ocorrera mediante notificagdo
por e-mail a Diretoria, devendo o associado permanecer no cargo que ocupa pelo prazo
de 10 (dez) dias a contar da data de recebimento da notificagao.

Paragrafo Sexto. Caso o cargo vago seja eletivo, cabe ao Presidente indicar o substituto
apto a ser referendado pelo nucleo executivo.

Paragrafo Sétimo. Vago o cargo de Presidente e Vice-Presidente Nacional, ap6s a metade
do fim do mandato da Diretoria, o Diretor Administrativo e o Diretor Financeiro,
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resp?éctivamente, administrardo a ANAMT provisoriamente até o fim do mandato da
Diretoria.

Art. 17. Os Membros terdo todos seus direitos suspensos temporariamente por atraso
de pagamento de sua taxa associativa.

Paragrafo Primeiro. Os efeitos da suspensdo serdo revertidos apds a regularizagdo de
sua situacao junto a Diretoria Financeira da entidade.

Paragrafo Segundo. Os associados excluidos perdem o direito de usar a denominacao
de membro associado da ANAMT em todos os seus impressos, divulgar em curriculum e
apresentacgoes; € igualmente vedado o uso do brasdo e do “pin” por aqueles aos quais
foram concedidos. A ndo obediéncia ao contido neste paragrafo, sujeitara o ex-associado
a sofrer sancdes e penalidades na forma da lei.

Paragrafo Terceiro. Para retornar ao quadro associativo devera, obrigatoriamente, quitar
0s débitos anteriores deixados em aberto.

Art. 18. Os associados nao respondem pelas obrigagdes sociais, nem mesmo
subsidiariamente.

Art. 19. A Diretoria, mediante solicitacao justificada, por escrito, do interessado, podera
conceder ao associado a licenga de 01 (um) ano.

Paragrafo Primeiro. No periodo de licenca o associado fica privado de todos seus direitos
previstos neste Estatuto ou Regimentos Internos e desobrigado de pagar a respectiva taxa
associativa.

Paragrafo Segundo. A licenga interromper-se-& mediante a competente comunicagao,
por escrito, do interessado ou findo o prazo de 01 (um) ano.

Paragrafo Terceiro. A prorrogacao da licenga somente ocorrera mediante nova solicitagao
enviada a diretoria, explicando os motivos e a necessidade de sua prorrogagdo. Neste
caso, a prorrogacgao de novo periodo, somente serd valida ap6s decisdo da Diretoria.

CAPITULO 1ll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo normativo e supremo da Associagdo
Nacional de Medicina do Trabalho, competindo-lhe:

Rua Peixoto Gomide Numero 996, Sala 350, Jd. Paulista, Cep: 1409-900, Sdo Paulo — SP
www.anamt.org.br / e-mail: secretaria@anamt.org.br



mailto:secretaria@anamt.org.br

» ANAMT ?A

ASSOCIAGCAO NACIONAL DE
/\/ MEDICINA DO TRABALHO . Associagao Médica Brasileira

. Estabelecer as politicas e diretrizes da ANAMT;

Il.  Apreciar atos da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, do
Conselho Técnico e do Conselho de Ex-Presidentes;

lll.  Dar posse a Diretoria e o Conselho Fiscal;

IV.  Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V.  Alterar o Estatuto.

VI.  Deliberar sobre os assuntos levados a sua pauta; e
VII.  Decidir em dltima instancia.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral Ordinaria devera reunir-se obrigatoriamente por
ocasidao de cada Congresso da Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho e a
Assembleia Geral Extraordinaria, por convocagdo com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias:

l. do Presidente da ANAMT; ou
Il. do Conselho Deliberativo; ou

M. por abaixo assinado de 1/5 (um quinto) dos associados que estiverem em regular
exercicio do direito a voto. O abaixo assinado devera ser protocolado na secretaria
da ANAMT via postal e/ou por e-mail.

Paragrafo Segundo. As reunides das Assembleias Gerais terdo inicio no horario
estabelecido no Edital de Convocagdo, que deverad ser publicado no sitio eletronico da
ANAMT, e serdo coordenadas pelo Diretor Administrativo, na sua impossibilidade, pelo
Diretor Administrativo Adjunto, e na impossibilidade deste por um membro do Conselho
Deliberativo a ser indicado pelo proprio Conselho Deliberativo. Na impossibilidade
temporal de se indicar um membro pelo Conselho Deliberativo, serdo coordenadas pelo
Presidente ou pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Terceiro. A instalagdo das Assembleias Gerais sera feita em primeira chamada
com metade dos associados titulares em gozo de seus direitos estatutarios. Nao havendo
‘quorum’ a instalagdo se dara em segunda chamada, efetuada quinze minutos apos a
primeira, com qualquer numero de associados presentes.
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Paragrafo Quarto. As deliberagcdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria
simples dos associados presentes que estiverem em regular exercicio do direito a voto.

Paragrafo Quinto. Para as deliberagdes a que se referem os incisos IV e V do art. 20 é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos associados que estiverem em regular
exercicio do direito a voto presentes a assembleia, especialmente convocada para esse
fim.

Paragrafo Sexto. Quando ndo houver a possibilidade de realizar a Assembleia Geral
Ordinaria durante o Congresso ou eventos da ANAMT, a Assembleia Geral Extraordinaria
podera ser convocada com uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para deliberar
sobre assuntos urgentes, devendo o edital de convocagdo indicar a urgéncia da
Assembleia.

Paragrafo Sétimo. Cada associado podera votar uma Unica vez sobre o tema em pauta.

Paragrafo Oitavo. A ANAMT devera publicar a lista de Associados aptos a votar junto com
o Edital de convocagao. O associado podera questionar o motivo do seu nhome nao constar
na presente lista até 5 (cinco) dias uteis da data da Assembleia.

Paragrafo Nono. O associado podera quitar os débitos em aberto até 24 horas antes da
Assembleia, assim adquirindo direito de voto, desde que seja possivel
administrativamente junto a tesouraria da ANAMT.

Paragrafo Décimo Primeiro. A Assembleia geral, Ordinaria ou Extraordinaria, podera ser
realizada por meio eletrénico, devendo seguir os procedimentos acima e os seguintes:

l. Devera ser garantido a identificagdo de todos os participantes que comporao a
lista de presenca;

Il Direito a fala e voto;
M. Estabilidade da Transmisséo de video e audio.
CAPITULO IV
DA DIRETORIA E DO NUCLEO EXECUTIVO
Art. 21. A diretoria serd composta dos seguintes membros:

I.  PRESIDENTE;
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Il.  VICE-PRESIDENTE NACIONAL,;

1. VICE-PRESIDENTE DA REGIAO NORTE = constituida pelos Estados do Acre,
Amapa, Amazonas, Para, Rondonia, Roraima e Tocantins;

IV.  VICE-PRESIDENTE DA REGIAO NORDESTE = constituida pelos Estados de Alagoas,
Bahia, Ceara, Maranhao, Paraiba, Sergipe, Piaui e Rio Grande do Norte;

V. VICE-PRESIDENTE DA REGIAO CENTRO OESTE = constituida pelos Estados de
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Goias e pelo Distrito Federal;

VI VICE-PRESIDENTE DA REGIAO SUDESTE = constituida pelos Estados do Espirito
Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sdo Paulo;

VII. VICE-PRESIDENTE DA REGIAO SUL = constituida pelos Estados do Parana, Rio
Grande do Sul e Santa Catarina;

VIII. DIRETOR ADMINISTRATIVO;
IX.  DIRETOR ADMINISTRATIVO ADJUNTO;
X.  DIRETOR FINANCEIRO;
Xl.  DIRETOR FINANCEIRO ADJUNTO;
XIl. DIRETOR CIENTIFICO;
XI. DIRETOR CIENTIFICO ADJUNTO;
XIV. DIRETOR DE COMUNICAGAO E MARKETING;
XV.  DIRETOR DE PATRIMONIO;
XVI. DIRETOR DE RELAGOES INTERNACIONAIS;
XVII. DIRETOR DE LEGISLAGAQ;
XVIil. DIRETOR DE ETICA E DEFESA PROFISSIONAL,;
XIX. DIRETOR DE TiTULO DE ESPECIALISTA

XX.  DIRETOR DE RELAGOES INTERINSTITUCIONAIS.
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XXI. DIRETOR DE RELAGOES INTERINSTITUCIONAIS ADJUNTO.

Art. 22. A Diretoria € o 6rgdo da administracao e representacdo da Associagdo Nacional
de Medicina do Trabalho, tomando delibera¢des quando os assuntos nao forem privativos
de competéncia de outros o6rgdos constitutivos da ANAMT, previstos neste Estatuto ou
em Regimentos Internos.

Art. 23. A Diretoria reunir-se-a, presencial ou virtualmente, pelo menos uma vez por més
e, sempre que convocada pelo Presidente.

Paragrafo Primeiro. As reunibes da Diretoria serdo convocadas por meio de e-mail
encaminhado aos interessados.

Paragrafo Segundo. Salvo disposi¢do expressa em contrario, as decisdes da Diretoria
serao tomadas por maioria simples dos presentes e o voto de qualidade cabera a(ao)
Presidente, e na sua auséncia pelo Vice-Presidente Nacional.

Art. 24. O Nucleo Executivo devera reunir-se, presencial ou virtualmente, pelo menos uma
vez por més e, sempre que convocada pelo Presidente; sendo este Nucleo constituido
pelos seguintes membros da Diretoria:

l. Presidente;
Il. Diretor Administrativo;
M. Diretor Administrativo Adjunto;
Iv. Diretor Financeiro;
V. Diretor Financeiro Adjunto.

Paragrafo unico. O Nucleo Executivo devera reportar & Diretoria as decisdes tomadas no
ambito administrativo com vistas a validacdo de seus atos junto a Diretoria.

Art. 25. As decisdes da Diretoria e do Nucleo Executivo serdo tomadas por maioria
simples dos presentes.

Art. 26. Ao Presidente da ANAMT, além do que consta no Regimento Interno, compete:
. Cumoprir e fazer cumprir este Estatuto e Regimentos Internos;

Il Convocar as reunides da Diretoria e presidi-las, tendo direito ao voto de qualidade;
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lll.  Apresentar ao Conselho Fiscal relatérios anuais, balango e balancetes;

V. Convocar o Conselho Deliberativo para reunides ordinarias e, extraordinarias,
quando instado a fazé-lo;

V. Convocar o Conselho Deliberativo ou o Conselho de Ex-presidentes nos termos
deste Estatuto;

VI Assinar a correspondéncia e documentos da ANAMT;
VII. Assinar com o Diretor Administrativo contratos firmados;
VIII.  Validar e autorizar pagamentos e transag6es bancarias em conjunto com o Diretor
Financeiro;

IX. Adquirir, gravar e alienar bens modveis e imoveis, estes ultimos desde que
autorizados pelo Conselho Deliberativo;

X.  Admitir e demitir empregados;

XI. Representar a ANAMT em juizo ou fora dele, designando representantes seus,
quando necessarios;

XIl. Representar a ANAMT em congressos e promogdes de Medicina do Trabalho, ou
indicar substitutos, na forma deste Estatuto ou dos Regimentos Internos;

XIil. Executar as resolu¢ées do Conselho Deliberativo;
XIV. Designar assessores técnicos e consultores.

Paragrafo Primeiro. O Prazo para cumprimento dos itens IV e XI & de cinco dias uteis
para cada ato. Caso o Presidente da ANAMT ndo o faca, o Conselho Deliberativo podera
realizar os atos de imediato.

Paragrafo Segundo. O ndo cumprimento de suas atribuicdes, por omissdo ou a¢do que
comprometerem as finalidades, a dignidade e o prestigio da Associagcdo Nacional de
Medicina do Trabalho, da especialidade ou dos Médicos do Trabalho acarretara a abertura
de processo de Impeachment do Presidente da ANAMT, previsto em Regimento Interno.

Art. 27. Em caso de impedimento, devidamente comprovado, o Presidente sera
substituido pela seguinte linha de sucessdo: Vice-Presidente Nacional, Diretor
Administrativo, Diretor Financeiro e Diretor Cientifico.
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Art. 28. Sio atribuicdes do Vice-Presidente Nacional:

VI.

Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

Representar o Presidente em reunides tanto em carater cientifico como
administrativo.

Coordenar os Vice-Presidentes regionais, conforme determinacdes do Presidente.

Promover reunido semestral entre os Vice-Presidentes regionais, visando
organizar as atividades cientificas das entidades;

Realizar visitas regulares as federadas, conforme demandas institucionais;

Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser
atribuidas pelo Presidente.

Art. 29. Aos Vice-Presidentes Regionais compete:

IvV.

VI.

Substituir o Presidente quando delegado;

Promover reunidao semestral entre os Presidentes das Federadas, visando
organizar as atividades cientificas das entidades;

Reunir de forma virtual e/ou presencial com os Presidentes das Federadas de suas
respetivas regides conforme demandas institucionais;

Fomentar e colaborar para a regulamentacdo administrativa e realizagdo de
eventos cientificos locais/regionais;

Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que Ihe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Coordenar a organizagdo de eventos em sua regiao.

Art. 30. Ao Diretor Administrativo compete:

Substituir o Vice-Presidente Nacional que eventualmente se encontre no exercicio
da Presidéncia;

Dirigir os trabalhos da Secretaria;
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1. Coordenar as reunides das Assembleias Gerais;
V. Secretariar as reunides do Conselho Deliberativo;
V. Assinar com o Presidente, os contratos firmados.

VI. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 31. Ao Diretor Administrativo Adjunto compete:

l. Auxiliar o Diretor Administrativo em suas atribuigbes, substituindo-o em suas
auséncias e impedimentos;

Il Secretariar as reunides da Diretoria elaborando as respectivas atas e divulgando
as suas deliberagdes, de acordo com o Presidente;

1. Coordenar o Departamento de Processo Consulta da ANAMT, cujo funcionamento
esta previsto no Regimento Interno.

IV. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 32. Ao Diretor Financeiro compete:
l. Dirigir os trabalhos do setor financeiro;
Il. Organizar, com o Presidente, a proposta orgamentaria;

M. Validar e autorizar pagamentos e transagdes bancarias em conjunto com o
Presidente;

IV. Ter sob responsabilidade os valores financeiros, assim como administrar as
aplicagcdes da ANAMT;

V. Validar a elaboragdo dos balancetes financeiros, balangos anuais e relatorios
semestrais apresentados pela Contabilidade;

VI Encaminhar os relatorios da Contabilidade ao Conselho Fiscal, anualmente com
prazo de trinta dias de antecedéncia da data da reunido.
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VII. Contratar auditoria externa contabil e de qualidade para avalia¢do e validagdo das
contas da ANAMT ao final da gestao;

VIIL. Monitorar a arrecadacgéo da receita ordinaria e eventual e conduzir as campanhas
referentes a anuidade;

IX. Coordenar o repasse as Federadas da ANAMT conforme disposto no art. 70 e
Regimento Interno.

X. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 33. Ao Diretor Financeiro Adjunto compete auxiliar o Diretor Financeiro em suas
atribuicdes, substituindo-o em suas faltas e impedimentos.

Art. 34. Ao Diretor Cientifico compete:

I.  Organizar e incentivar a producgdo e a atividade cientifica da Entidade, submetendo-
a a Diretoria;

Il Incentivar e promover o intercdmbio da ANAMT com as entidades congéneres
nacionais, internacionais e estrangerias.

M. Assessorar a Diretoria em todas as iniciativas que visem o aprimoramento
cientifico e divulgacdo de assuntos referentes a saude do trabalhador;

Iv. Indicar os Coordenadores das Comissdes Técnicas, 0s quais deverdo ser
aprovados em reunido de Diretoria;

V. Presidir as reunides com o Conselho Técnico formado pelos Coordenadores das
Comissdes Técnicas;

VI. Constituir e coordenar a Comissao Cientifica do Congresso Nacional de Medicina
do Trabalho;
VII. Reunir com os Diretores Cientificos das Federadas por ocasido de eventos

conjuntos com as Federadas e da construgdo da Programacgdo Cientifica do
Congresso Nacional de Medicina do Trabalho;

VIII. Coordenar os cursos, foruns, webindrios e demais eventos cientificos da ANAMT.
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IX. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 35. Ao Diretor Cientifico Adjunto compete auxiliar o Diretor Cientifico em suas
atribuicdes, substituindo-o em suas faltas e impedimentos.

Art. 36. Compete ao Diretor de Comunicacao e Marketing:
l. Gerir as redes sociais e o portal da ANAMT;
Il Fazer gestdo de insergao da ANAMT nos veiculos de comunicagéo;
1. Organizar e editar o Jornal da ANAMT;
IV. Organizar e editar outras publicagdes oficiais da ANAMT;

V. Fornecer “releases” a imprensa sobre atividades da ANAMT;

VI Divulgar pronunciamentos e notas oficiais da ANAMT;
VII. Dar entrevistas e fazer pronunciamentos quando designado pelo Presidente.
VIII. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas

pelo Presidente.

Art. 37. Ao Diretor de Comunicagdo e Marketing Adjunto compete auxiliar o Diretor de
Comunicagdo e Marketing em suas atribui¢bes, substituindo-o em suas faltas e
impedimentos.

Art. 38. Compete ao Diretor de Patriménio:

. Ser guardido dos documentos, inclusive de forma digitalizada e, escrituras
relativas aos bens madveis e imdveis da ANAMT;

Il. Zelar pela manutengao e conservagao desses bens;

lll. Solicitar ao Diretor Financeiro para providenciar o pagamento de despesas
relativas a esta manutengao e conservacgao;

IV. Manter sempre atualizado o inventario desses bens;

V. Supervisionar e manter atualizado o Site Memorial da ANAMT;

Rua Peixoto Gomide Numero 996, Sala 350, Jd. Paulista, Cep: 1409-900, Sdo Paulo — SP
www.anamt.org.br / e-mail: secretaria@anamt.org.br



mailto:secretaria@anamt.org.br

» ANAMT ?A

ASSOCIAGCAO NACIONAL DE
/\/ MEDICINA DO TRABALHO . Associagao Médica Brasileira

VI. Autorizar, em conjunto com o Presidente, por escrito, a alienag¢do, doagdo ou
destruicdo de bens considerados irrelevantes.

VI. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Considera-se para efeito do presente artigo como bens patrimoniais da
ANAMT n3o s6 os bens venais tais como: terrenos, edificios, moveis, utensilios,
equipamentos e materiais, como também os bens que fazem parte do patriménio cultural,
social e administrativos da Entidade, tais como: cartas, documentos, fotografias, tapes,
abaixo assinados etc.

Art. 39. Compete ao Diretor de Relagdes Internacionais:

l. Representar ou indicar representante da ANAMT junto a “Internacional
Commission on Occupational Health - ICOH” e "a “Asociacion Latinoamericana de
Salud Ocupacional - ALSO”;

Il. Informar a Diretoria sobre eventos internacionais;
1. Divulgar a ANAMT no cenario internacional de Saude Ocupacional;
Iv. Realizar intercdmbio com entidades congéneres internacionais;

V. Manter intercdmbio com Organizagao Internacional do Trabalho, Organizagao Pan-
Americana de Saude, Organizagdo Mundial de Sadde e outras agéncias
internacionais.

VI. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 40. Compete ao Diretor de Legislagao:

. Manter a Diretoria informada sobre alteragdes ou estudos de alteracbes ou
elaboragdo de normas de interesse da especialidade;

Il Representar ou indicar representante da ANAMT em grupos de estudos referente
a legislagdo em ambito governamental, privado ou associativo;

M. Informar ao Diretor de Comunicagdo e Marketing as alteragdes da legislagdo para
que promova ampla divulgacao;
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IV. Manter um nucleo de atualizagdo em estudo;

VII. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 41. Compete ao Diretor de Etica e Defesa Profissional:
l. Organizar e coordenar a Comissdo de Etica e Defesa Profissional da ANAMT;

Il.  Zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica Médica e pelo Codigo Internacional de
Etica para os Profissionais de Satde no Trabalho ICOH/ANAMT;

M. Representar a ANAMT junto ao Conselho Federal de Medicina;
IV. Proporcionar a defesa e a valorizagdo do associado da ANAMT;

V. Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Paragrafo primeiro. A Comissdo de Etica e Defesa Profissional, formada por um
representante indicado pelo Vice-Presidente de cada Regido e por cinco outros associados
indicados pela Diretoria, tem por finalidade atuar em ambito nacional e estadual, através
de seus representantes, junto aos respectivos Conselhos Regionais de Medicina e demais
orgaos de fiscalizagao.

Paragrafo segundo. A ANAMT acatara todas as decisdes emanadas do Conselho Federal
de Medicina e dos Conselhos Regionais de Medicina em caso de violagdo ao Cddigo de
Etica Médica ou desrespeito aos Direitos Humanos porventura praticados por qualquer de
seus associados, adotando as medidas necessarias ao cumprimento das determinacgdes
dos Conselhos.

Paragrafo terceiro. O processo administrativo de averiguagdo das infragdes porventura
praticadas pelos associados e membros da Diretoria sera regulamentado pelo Regimento
Interno de Processo Administrativo. Devendo ser sempre garantido o Contraditério e
Ampla defesa, acesso ao processo, direito de peticdo e de recurso.

Art. 42. Compete ao Diretor do Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho:

l. Manter atualizado o Regimento Interno da Prova de Titulo de Especialista em
Medicina do Trabalho, consoante a regulamentagdo do CFM/AMB/CNRM;
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Elaborar o Edital da Prova segundo critérios da AMB/CFM e divulga-lo pelos canais
de comunicag¢do da ANAMT;

Elaborar o Manual do Candidato & Prova de Titulo e divulga-lo pelos canais de
comunica¢do da ANAMT;

Monitorar e manter atualizado o site da Prova de Titulo;

Indicar associados da ANAMT, portadores do referido Titulo, para participar da
Comissdo da Prova de Titulo;

Divulgar os resultados das provas pelos canais de comunicagao da ANAMT;
Avaliar, acompanhar e responder todos os recursos administrativos;

Acompanhar junto a Assessoria Juridica as agdes judiciais relativas a Prova de
Titulo;

Exercer outras atividades inerentes ao cargo ou as que lhe venham a ser atribuidas
pelo Presidente.

Art. 43 Compete ao Diretor de Relagbes Interinstitucionais:

Zelar pela boa interacdo entre a ANAMT e outras instituicdes, realizando
orientacoes a diretoria sobre como fazé-lo;

Prestar assessoria & Diretoria nos assuntos referentes ao relacionamento e
integragdo da ANAMT com as outras instituicbes e 6rgdos publicos e privados,
bem como, com a comunidade em geral;

Fomentar parcerias entre instituicbes para executar convénios, acordos de
cooperacao, projetos ou atividades de interesse mutuo;

Manter relagbes entre 6rgdos do governo, como a Secretaria de Relagbes
Institucionais (SRI).

CAPIiTULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 44. Ao Conselho Fiscal compete:
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. Reunir-se semestralmente para inspecionar os relatorios semestrais e balancgo
anual podendo, em caso de irregularidade, requerer a reunido da Diretoria ou, no
caso de inércia desta, do Conselho Deliberativo.

Il Analisar as contas da entidade, emitindo seu parecer fiscal.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal devera receber toda a documentagdo com prazo
de trinta dias de antecedéncia a data da reunido.

Paragrafo Segundo: Cada Conselheiro avaliarad toda a documentagdo e nao partes da
mesma, proferindo o seu parecer individualmente.

Art. 45. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal sera eleito para 0 mesmo periodo de gestdo da
Diretoria da ANAMT, por votacdo independente e os associados titulares adimplentes
poderdo se candidatar para fazer parte do conselho fiscal.

Paragrafo Segundo. Em caso de vacéncia do cargo de membro efetivo, o suplente com
0 maior numero de votos ira ocupar a fungdo, sucessivamente.

CAPIiTULO VI
CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 46. O Conselho Deliberativo representa a Assembleia Geral no intervalo entre duas
reunides desta, competindo-lhe:

l. Apreciar os pareceres do Conselho Fiscal;
Il Apreciar recursos dos associados;

M. Referendar ou ndo os Regimentos Internos da Associa¢do Nacional de Medicina
do Trabalho;

Iv. Reunir-se quando convocado pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal ou por
abaixo assinado de pelo menos 50 (cinquenta) associados;

V. Reunir-se por autoconvocacdo, quando da inércia da Presidéncia, devendo ser
presidida a reunido por um Presidente de Federada, eleito entre os presentes.
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VI. Funcionar como Comissao Eleitoral para a eleicdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Art. 47. O Conselho Deliberativo sera constituido pelos Presidentes de Federadas que
preencham condi¢des determinadas pelo Regimento Interno especifico.

Paragrafo unico. Cada Conselheiro titular tera como suplente o seu substituto legal que
0 mesmo indicar.

Art. 48. E Presidente nato do Conselho Deliberativo, o Presidente da ANAMT.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia do Presidente da ANAMT na reunifo do Conselho
Deliberativo, o Conselho deliberativo nomeara entre os presentes o coordenador da
reuniao.

Art. 49. O Conselho Deliberativo se reunira de modo virtual/on line, ordinariamente, uma
vez por més ou quantas vezes se fizerem necessaria e, presencialmente por ocasido do
Congresso Nacional da ANAMT.

Paragrafo Primeiro. A convocacdo para reunido do Conselho Deliberativo devera ocorrer
com o prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia e sera feita pela
autoridade competente por e-mail a todos os membros do Conselho Deliberativo.

Art. 50. O Conselho Deliberativo se reunira de modo presencial ou virtual/on line, em
carater extraordinario sempre que necessario, por convocagao de seu Presidente nato ou
por solicitagdo de 1/3 (um tergo) de seus integrantes em efetivo exercicio, e enviada por
meio eletrdnico, assinada com assinatura com certificado ICP Brasil e/ou por protocolo
junto a secretaria.

Paragrafo tnico. A convocagdo extraordinaria por solicitagdo de 1/3 (um terco) dos
integrantes em efetivo exercicio do Conselho Deliberativo devera ser por solicitagdo
formal assinada com assinatura com certificado ICP Brasil por um dos Presidentes e
enviada por meio eletrdnico e/ou por protocolo junto a secretaria da ANAMT, enderecgada
ao Presidente da ANAMT para cumprimento do art. 43, inciso IV, no prazo de até trinta
dias.

Art. 51. O Conselho Deliberativo podera fazer autoconvocagao por solicitagao de 1/3 (um
terco) de seus integrantes em efetivo exercicio, em carater extraordinario, nos termos
deste Estatuto, com aviso a Diretoria, por meio de correspondéncia eletrdnica a ser
assinada por um dos Presidentes.
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Paragrafo tnico. A Diretoria Financeira da ANAMT garantiré as despesas de deslocamento
dos Representantes das Federadas e, posteriormente, descontara do repasse referente
ao més subsequente a reunido.

Art. 52. As reunides do Conselho Deliberativo exigem quérum minimo de metade dos
seus integrantes, sendo as decisdes por maioria simples dos presentes.

CAPIiTULO VII
DO CONSELHO TECNICO

Art. 53. O Conselho Técnico sera composto pelos Coordenadores das Comissoes
Técnicas existentes, sendo o 6rgdo de colaboragao das atividades cientificas da ANAMT.

Paragrafo Segundo. As atividades do Conselho Técnico serdo normatizadas por
Regimento Interno proprio.

Paragrafo Segundo. O Conselho Técnico serd presidido pelo Diretor Cientifico, que
indicara um secretario entre os Coordenadores das Comissdes Técnicas, que sera seu
substituto em casos de impedimento.

Art. 54. As Comissdes Técnicas sao criadas pela Diretoria, no interesse e necessidade da
ANAMT, com prazo maximo de duragdo igual ao seu mandato.

Art. 55. Os Coordenadores das Comissdes Técnicas, escolhidos preferentemente nos
varios Estados brasileiros, serdo nomeados pela Diretoria.

CAPIiTULO VIII
DO CONSELHO DE EX-PRESIDENTES

Art. 56. O Conselho de Ex-Presidentes sera formado pelos ex-presidentes da ANAMT,
regulados por Regimento Interno.

Art. 57. O Conselho de Ex-Presidentes sera um 6rgao de assessoria da Diretoria, ficando
a ela subordinado.

Paragrafo Primeiro. Os membros deste Conselho podem ter cargo na Diretoria, no
Conselho Fiscal e nas Comissdes Técnicas.

Paragrafo Segundo. O Conselho indicara até 3 (trés) nomes para compor a comissao
eleitoral da ANAMT. Caso nao seja indicado nenhum nome, o Conselho devera informar a
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Diretoria da ANAMT sobre a renuncia da sua participagdo da comissao eleitoral e ndo o
fazendo considerar-se-a renunciada a participacdo do Conselho de Ex-Presidentes na
composicao da Comissao eleitoral.

CAPITULO IX
DAS ELEIGOES E POSSE

Art. 58. A eleigdo para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada por
votacdo a distancia, eletrénica, com procedimentos e prazos a serem definidos pelo
regimento interno.

Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos e, devera acompanhar o
ano fiscal, que se inicia em 1° de janeiro do ano subsequente ao da posse e findara no
dia 31 de dezembro do ultimo ano de mandato.

Paragrafo Segundo. Em caso de impossibilidade do cumprimento do efetivo mandato de
3 (trés) anos, a Assembleia Geral da ANAMT podera conceder eventual prazo suplementar
para o fim do exercicio da Diretoria e Conselho Fiscal eleita.

Paragrafo Terceiro. O Conselho Fiscal sera eleito para 0 mesmo periodo da Diretoria, por
votagdo independente e somente os membros efetivos adimplentes poderdo candidatar-
se para fazer parte do Conselho Fiscal.

Paragrafo Quarto. A votagdo para a escolha da Diretoria sera por chapa, em voto secreto
e para o Conselho Fiscal serdao escolhidos os membros por votagdo nominal.

Art. 59. O candidato a Diretor de Patrimonio devera residir obrigatoriamente no Estado
de Sao Paulo.

Art. 60. Somente poderdo concorrer a cargos eletivos os membros titulares ou jubilados
em pleno gozo de seus direitos, necessariamente quites com a tesouraria e com dois
anos no minimo de filiagdo a Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho.

Paragrafo Primeiro. Os candidatos aos cargos eletivos da Diretoria e Conselho Fiscal
deverdo possuir o Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho da AMB/ANAMT.

Paragrafo Segundo. Para o cargo de Presidente da ANAMT podera ocorrer a reeleigao
uma Unica vez.
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Art. 61. As chapas deverdo ser registradas na Secretaria Geral da Associa¢ao Nacional de
Medicina do Trabalho até 90 (noventa) dias antes da realizagado das elei¢oes.

Art. 62. As eleigdes serdao coordenadas pela Comissao Eleitoral formada pelos membros
do Conselho Deliberativo e do Conselho de Ex-Presidentes, exceto candidatos e o
presidente da ANAMT, conforme Regimento Interno.

Art. 63. A posse da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos demais membros eleitos se dara
dentro do ano eleitoral em até 30 (trinta) dias do resultado da eleigdo, e realizar-se-a em
Assembleia Geral

CAPIiTULO X
DA REFORMA DO ESTATUTO E DOS REGIMENTOS INTERNOS

Art. 64. Este Estatuto s6 podera ser reformado pela Assembleia Geral, nas condi¢bes
previstas no Capitulo Il do presente Estatuto.

Paragrafo Primeiro. As proposicdes de reforma estatutaria deverao ser entregues na sede
da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes da data prevista da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. A ANAMT divulgara aos associados, pelo sitio na internet, o texto da
proposta de alteragao, através do site: https://www.anamt.org.br/portal/.

Art. 65. Além do presente Estatuto a Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho tera
suas atividades regulamentadas pelos seguintes Regimentos Internos:

I.  Conselho Deliberativo;
Il Prova de Titulo de Especialista;
lll.  Comissdes Técnicas;
IV. Procedimentos contabeis e financeiros;
V. Congressos e eventos da ANAMT e Federadas
VI.  Comissdo de Etica

VILI. Processo Eleitoral
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VIIl.  Conselho de Ex-Presidentes
IX. Revista Brasileira de Medicina do Trabalho

Art. 66. Compete a Diretoria, em ocasides que julgar apropriadas, redigir ou modificar os
Regimentos citados anteriormente e propd-los a aprovagao do Conselho Deliberativo.

CAPITULO XI
DISPOSICOES LEGAIS

Art. 67. Somente o Presidente da Associacao Nacional de Medicina do Trabalho podera
dirigir-se em nome desta ao publico ou aos poderes constituidos e em seu nome.

Paragrafo Unico. Tal atribuicdo podera ser estendida a outros Membros da Diretoria, em
circunstancias excepcionais, mediante expressa delegagdo do Presidente.

Art. 68. E vedado aos associados e diretores da Associagdo Nacional de Medicina do
Trabalho usar o nome da Entidade no apoio a manifestagdes politico-partidarias ou
religiosas.

Art. 69. Os cargos dos membros dos 6rgaos constitutivos da Associagdo Nacional de
Medicina do Trabalho ndo serdao remunerados.

Paragrafo Primeiro. A ANAMT destina a totalidade das rendas apuradas ao atendimento
de suas finalidades.

Paragrafo Segundo. Deve a ANAMT aplicar integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no Territorio Nacional.

Art. 70. A Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho realizard nos anos pares o
Congresso Nacional de Medicina do Trabalho, em local escolhido pela Diretoria dentre as
propostas apresentadas pelas Federadas candidatas através das Vice-Presidéncias
regionais, respeitando o rodizio entre as Regides.

Art. 71. A dissolugdo da Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho somente sera
deliberada por Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para tal fim, e
pelos votos de dois tergos dos presentes.

Paragrafo tunico. Em caso de dissolugdo da Associacao Nacional de Medicina do Trabalho,
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0s seus bens serdo destinados a Associagdo Médica Brasileira da qual é Departamento
Cientifico.

Art. 72. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Regimento Interno e pela Diretoria,
podendo ser delegada a 6rgaos da ANAMT, de acordo com as competéncias estabelecidas
pelo presente Estatuto.

Art. 73. A ANAMT repassara para cada Federada, com finalidades idénticas as dela no
ambito dos estados da Federagao, o percentual de 40% (quarente por cento) do valor das
contribuicbes de anuidade dos associados, conforme regulamentado em Regimento
Interno.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 74. O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apds sua aprovagao pela
Assembleia Geral da ANAMT.

Art. 75. A Diretoria providenciara o registro deste Estatuto atendendo os dispositivos
legais.

Siao Paulo, 16 de abril de 2025

Dr. Francisco Cortes Fernandes

Presidente ANAMT

Visto Advogado:
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