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ORGAO: 51000 - Ministério do Esporte
UNIDADE: 51101 - Ministério do Esporte

ANEXO Il -
PROGRAMA DE TRABALHO ( REDUCAOQ )

Outras Alteragdes Orcamentérias
Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00

FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P (e] U T
F D E
2035 Esporte e Grandes Eventos Esportivos 28.793.184
PROJETOS
27 812 2035 5450 Implantag@o e Modernizaggo de Infraestrutura para Esporte Educacional, Recreativo e de Lazer 28.793.184
27 812 2035 5450 0001 Implantagdo e Modernizaggo de Infraestrutura para Esporte Educacional, Recreativo e de Lazer - Nacional 28.793.184
F 4 3 40 0 378 28.793.184
TOTAL - FISCAL 28.793.184
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 28.793.184
ORGAO: 53000 - Ministério da Integracdo Nacional
UNIDADE: 53101 - Ministério da Integracdo Nacional
ANEXO I Outras Alteraces Orcamentérias
PROGRAMA DE TRABALHO ( REDUCAO ) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P o] V] T
F D D E
2029 Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentével e Economia Solidaria 5.500.000
PROJETOS
15 244 2029 7K66 Apoio a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Loca Integrado 5.500.000
15 244 2029 7K66 7081 Apoio a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Local Integrado - Nacional (Crédito Extraordindrio) 5.500.000
F 4 3 90 0] 378 5.500.000
TOTAL - FISCAL 5.500.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 5.500.000
ORGAO: 54000 - Ministério do Turismo
UNIDADE: 54101 - Ministério do Turismo
ANEXO Il . Outras Alteragdes Orcamentérias
PROGRAMA DE TRABALHO ( REDUCAOQ ) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P (o] V] T
F D E
2076 Turismo 40.427.600
PROJETOS
23 695 2076 10V0 Apoio a Projetos de Infraestrutura Turistica 40.427.600
23 695 2076 10V0 7127 Apoio a Projetos de Infraestrutura Turistica - Nacional (Crédito Extraordinario) 40.427.600
F 4 3 40 0 378 40.427.600
TOTAL - FISCAL 40.427.600
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 40.427.600
ORGAO: 56000 - Ministério das Cidades
UNIDADE: 56101 - Ministério das Cidades
ANEXO Il - Outras Alteragdes Orcamentérias
PROGRAMA DE TRABALHO ( REDUCAOQ ) ~ Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNC PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P o U T
F D D E
2054 Planejamento Urbano 53.914.286
PROJETOS
15 451 2054 1D73 Apoio a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano 53.914.286
15 451 2054 1D73 7147 Apoio a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano - Nacional (Crédito Extraordinério) 53.914.286
F 4 3 90 0 378 53.914.286
TOTAL - FISCAL 53.914.286
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 53.914.286

Ministério do Trabalho e Emprego

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
PORTARIA N¢ 416, DE 22 DE JANEIRO DE 2014

Institui 0 Grupo Especial de Fiscalizagdo
do Trabalho em Transportes - GETRAC.

O SECRETARIO DE INSPEGAO DO TRABALHO, no uso
das atribuicdes conferidas pelo o art. 14, incisos |l e XllI, do anexo
| a0 Decreto n.° 5.063, de 03 de maio de 2004 e considerando o
disposto na Portaria n.° 2.207, de 19 de dezembro de 2013, resolve:

Art. 1° Ingtituir, no ambito da Secretaria de Inspegdo do
Trabalho - SIT, o Grupo Especia de Fiscalizagdo do Trabaho em
Transportes - GETRAC.

Art. 2° Ao GETRAC compete inspecionar as grandes em-
presas do setor de transporte de carga, embarcadores de grande porte
e empresas de transporte de passageiros interestadual, visando pro-
mover condi¢des de trabalho adequadas e prevenir infragles a le-
gislacdo trabalhista, especialmente a sobrecarga laboral e outras que
possam representar risco a seguranga e salde dos trabalhadores.

Art. 3° O GETRAC é organizado em:

| - Coordenag@o Nacional;

Il - Coordenacdo Operacional, exercida por Auditor Fiscal
do Trabalho designado em Portaria;

Il - Grupo Operacional, constituido por Auditores Fiscais do
Trabalho - AFT com formag&o multidisciplinar, composto por:

a) Coordenadores designados em Portaria;

b) Integrantes Efetivos, constituidos pelos atuais integrantes
do Grupo Especializado de Fiscalizag&o do Transporte Rodoviério de
Cargas e outros escolhidos mediante Processo Seletivo Simplificado,
designados em Portaria;

c) Integrantes Eventuais, convocados a cada operagdo me-
diante formalizagdo a Superintendéncia Regional do Trabalho e Em-
prego - SRTE em que estejam lotados, de acordo com cadastro man-
tido pela Coordenag@o Operacional.

§ 1° Fica delegado ao Coordenador-Geral de Fiscalizagdo e
Projetos, do Departamento de Seguranca e Salide no Trabalho, desta
Secretaria, 0 exercicio da Coordenagcdo Nacional.

§ 2° Os Integrantes Efetivos ficam a disposicdo da SIT,
atuando preferencialmente nas agdes do GETRAC, e estdo vinculados
técnica e administrativamente a esta unidade, preservando-se suas
unidades de lotaco e exercicio.

§ 3¢ Os Coordenadores de Equipe podem ficar a disposicéo
da SIT, aplicando-se, nestes casos, 0 previsto no paragrafo anterior.

Art. 4° Compete ao Coordenador Nacional:

| - coordenar e supervisionar as atividades do GETRAC;

Il - proporcionar recursos, estrutura e apoio técnico neces-
sarios a realizacdo das operagles; e

Il - requisitar, a qualquer momento, os veiculos das uni-
dades regionais para realizacdo de fiscalizacdo mével, especialmente
aqueles adquiridos para esta finalidade.

Art. 5° Compete ao Coordenador Operacional:

| - programar as agOes com base em plangjamento anua e
nas demandas das SRTE, considerando:

a) a taxa de incidéncia de acidentes do trabalho graves e
fatais,

b) a receita bruta auferida pelas empresas e/ou nimero de
trabalhadores envolvidos nas operacoes de transporte

c) a necessidade de uma abordagem técnica aprofundada por
parte da inspecdo do trabalho;

d) a necessidade de apoio com recursos humanos especia-
lizados nas &reas objeto da inspecao.

Il - elaborar o Procedimento Operacional do GETRAC;

Il - indicar, para cada operagao, o coordenador e a equipe de
Auditores;

IV - enviar a0 coordenador e integrantes de cada equipe 0s
relatérios das fiscalizagGes realizadas pelo GETRAC ou relatério de
informagdes sobre empresas em que ocorrera a operacao para a qual
foram indicados;

V - solicitar a chefia da unidade de inspegdo, fiscalizagdo ou
seguranga e salde no trabalho da unidade onde sera realizada cada
operacdo a indicagdo de AFT para participagdo, quando necessario;

VI - providenciar as medidas administrativas necessérias ao
bom andamento das operacOes;

VIl - acompanhar 0 andamento das operacBes e seus re-
sultados;

VIII - elaborar relatérios com base nos resultados conso-
lidados das operacles; e

IX - propor a redlizagdo e organizar reunides com os in-
tegrantes do Grupo Operacional.

Art. 6° Compete ao Coordenador de Equipe:

| - coordenar a operacdo de forma a proporcionar maior
eficiéncia, eficacia e efetividade;

Il - dividir as tarefas entre os integrantes da equipe, in-
cluindo a inspecdo fisica, andlise de documentos e emisséo de do-
cumentos fiscais;

Il - registrar os periodos noturnos e dias ndo Uteis ne-
cessarios para a conclusdo das tarefas;

IV - organizar a reunido de encerramento da operacao;

V - solicitar ao Coordenador Operacional a adogdo das me-
didas administrativas necessérias para a execucéo das atividades da
equipe;

VI - solicitar autorizagdo ao Coordenador Operacional para
mudangas na programagdo da operagdo, quando necessario;

VIl - elaborar Relatério de Operagdo - RO, encaminhando-o
a0 Coordenador Operacional no prazo maximo de quinze dias (teis,
contados a partir da data de encerramento da operag&o;

VIII - elaborar Relatorio Administrativo - RADM, regis-
trando os turnos de deslocamento, os locais de pernoite e o trabalho
em turnos noturnos e dias ndo Uteis, encaminhando-o ao Coordenador
Operacional no dia de encerramento da operagao;

IX - analisar os relatérios enviados pelo Coordenador Ope-
racional, antes do inicio de cada operacdo; e

X - inserir os Relatérios de Inspecdo - RI no Sistema Federal
de Inspecdo do Trabaho - SFIT, para posterior complementagdo de
informacoes pelos AFT que participaram da operag&o.

Art. 8° Compete aos integrantes efetivos e eventuas:

| - desenvolver as tarefas atribuidas pelo Coordenador de
equipe;

Il - inserir no SFIT os Autos de Infragdo - Al por ele
lavrados e os resultados de fiscalizagdo correspondentes;

Il - confirmar os Al lavrados no Sistema Auditor e coletar
assinatura e identificagdo do autuado ou outra forma de confirmagéo
do recebimento do Al ou, se for o caso, consignar a resisténcia do
autuado;

IV - atualizar os sistemas necessarios a auditoria e antes do
inicio de cada operag&o;

V - andlisar os relatérios enviados pelo Coordenador Ope-
racional, antes do inicio de cada operagdo; e

VI - organizar e enviar a0 Coordenador de Equipe as in-
formagdes coletadas durante a operagéo, para subsidiar a elaboragéo
do RO.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014012300051

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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