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Ministério do Trabalho e Emprego

PORTARIA N° 1.748, DE 30 DE AGOSTO DE 2011

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, no uso das atribui¢bes que Ihe confere o art. 87, parégrafo Unico,
inciso I, da Constituicdo Federal, e os arts. 155, | e 200 da Con-
solidacdo das leis do Trabaho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, resolve:

Art. 1° O subitem 32.2.4.16 da Norma Regulamentadora n°
32 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"32.2.4.16 O empregador deve elaborar e implementar Plano
de Prevencao de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes,
conforme as diretrizes estabelecidas no Anexo |1l desta Norma Re-
gulamentadora.

32.2.4.16.1 As empresas que produzem ou comercializam
materiais perfurocortantes devem disponibilizar, para os trabalhadores
dos servicos de salde, capacitacdo sobre a correta utilizagdo do dis-
positivo de seguranca.

32.2.4.16.2 O empregador deve assegurar, aos trabalhadores
dos servicos de salde, a capacitagdo prevista no subitem
32.24.16.1"

Art. 2° Aprovar o Anexo IlI da Norma Regulamentadora 32
- Plano de Prevencdo de Riscos de Acidentes com Materiais Per-
furocortantes, com redagdo dada pelo Anexo desta Portaria.

Art. 3° O empregador deve elaborar e implantar o Plano de
Prevencdo de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes no
prazo de cento e vinte dias, a partir da data de publicacdo desta
Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

Art. 5° Revoga-se a Portaria MTE n.° 939, de 18 de no-
vembro de 2008.

CARLOS ROBERTO LUPI

ANEXO
(ANEXO Il DA NORMA REGULAMENTADORA N° 32)

ANEXO Il

PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE ACIDENTES
COM MATERIAIS PERFUROCORTANTES

1.0bjetivo e Campo de Aplicacdo:

1.1 Estabelecer diretrizes para a elaboragéo e implementacdo
de um plano de prevenc@o de riscos de acidentes com materiais
perfurocortantes com probabilidade de exposicdo a agentes biol6-
gicos, visando a protecdo, seguranca e salde dos trabalhadores dos
servigos de salde, bem como daqueles que exercem atividades de
promogao e assisténcia a salde em geral.

1.2 Entende-se por servigo de salide qualquer edificagcdo des-
tinada a prestacdo de assisténcia a salde da populagdo, e todas as
acOes de promogao, recuperacdo, assisténcia, pesguisa e ensino em
salide em qualquer nivel de complexidade.

1.3 Materiais perfurocortantes séo aqueles utilizados na as-
sisténcia a salide que tém ponta ou gume, ou que possam perfurar ou
cortar.

1.4 O dispositivo de seguranga € um item integrado a um
conjunto do qual faga parte o elemento perfurocortante ou uma tec-
nologia capaz de reduzir o risco de acidente, seja qual for o me-
canismo de ativacdo do mesmo.

2.Comissdo gestora multidisciplinar:

2.1 O empregador deve constituir uma comissdo gestora
multidisciplinar, que tem como objetivo reduzir os riscos de acidentes
com materiais perfurocortantes, com probabilidade de exposicdo a
agentes biol6gicos, por meio da elaboragdo, implementacdo e atua-
lizag@o de plano de prevengdo de riscos de acidentes com materiais
perfurocortantes.

2.2 A comissdo deve ser congtituida, sempre que aplicavel,
pelos seguintes membros:

a) o empregador, seu representante legal ou representante da
direcdo do servico de salide;

b) representante do Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT, conforme a Norma
Regulamentadora n° 4;

c) vice-presidente da Comissdo Interna de Prevenc&o de Aci-
dentes - CIPA ou o designado responsavel pelo cumprimento dos
objetivos da Norma Regulamentadora n° 5, nos casos em que ndo é
obrigatéria a constituicdo de CIPA;

d) representante da Comisséo de Controle de Infeccéo Hos-
pitalar;

€) diregdo de enfermagem;

f) diregdo clinica;

g) responsavel pela elaboracdo e implementacdo do PGRSS -

Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigo de Salde;

h) representante da Central de Material e Esterilizag&o;

i) representante do setor de compras; e

j) representante do setor de padronizagdo de material.

3.Andlise dos acidentes de trabalho ocorridos e das situactes
de risco com materiais perfurocortantes:

3.1 A Comissdo Gestora deve analisar as informagdes exis-
tentes no PPRA e no PCMSO, além das referentes aos acidentes do
trabalho ocorridos com materiais perfurocortantes.

3.2 A Comissfio Gestora ndo deve se restringir as infor-
magdes previamente existentes no servigo de salide, devendo proceder
as suas proprias andlises dos acidentes do trabalho ocorridos e si-
tuagdes de risco com materiais perfurocortantes.

3.3 A Comissdo Gestora deve elaborar e implantar proce-
dimentos de registro e investigagdo de acidentes e situagdes de risco
envolvendo materiais perfurocortantes.

4. Estabelecimento de prioridades:

4.1 A partir da andlise das situagdes de risco e dos acidentes
de trabalho ocorridos com materiais perfurocortantes, a Comisséo
Gestora deve estabelecer as prioridades, considerando obrigatoria-
mente 0s seguintes aspectos:

a) situagBes de risco e acidentes com materiais perfurocor-
tantes que possuem maior probabilidade de transmissdo de agentes
bioldgicos veiculados pelo sangue;

b) frequéncia de ocorréncia de acidentes em procedimentos
com utilizagdo de um material perfurocortante especifico;

¢) procedimentos de limpeza, descontaminagdo ou descarte
que contribuem para uma elevada ocorréncia de acidentes; e

d) nimero de trabalhadores expostos as situagoes de risco de
acidentes com materiais perfurocortantes.

5. Medidas de controle para a prevencdo de acidentes com
materiais perfurocortantes:

5.1 A adogdio das medidas de controle deve obedecer a
seguinte hierarquia:

a) substituir o uso de agulhas e outros perfurocortantes quan-
do for tecnicamente possivel;

b) adotar controles de engenharia no ambiente (por exemplo,
coletores de descarte);

c) adotar 0 uso de materia perfurocortante com dispositivo
de seguranga, quando existente, disponivel e tecnicamente possivel;
e

d) mudancas na organizag&o e nas préticas de trabalho.

6. Selecdo dos materiais perfurocortantes com dispositivo de
seguranca:

6.1 Esta selecdpo deve ser conduzida pela Comissdo Gestora
Multidisciplinar, atendendo as seguintes etapas:

a) definicdo dos materiais perfurocortantes prioritarios para
substituicdo a partir da andlise das situagdes de risco e dos acidentes
de trabalho ocorridos;

b) definicdo de critérios para a selecdo dos materiais per-
furocortantes com dispositivo de seguranga e obtencdo de produtos
para a avaliagao;

c) plangjamento dos testes para substituicdo em &reas se-
lecionadas no servigo de salide, decorrente da andlise das situagtes de
risco e dos acidentes de trabalho ocorridos; e

d) andlise do desempenho da substituicdo do produto a partir
das perspectivas da salide do trabalhador, dos cuidados ao paciente e
da efetividade, para posterior decisdo de qual material adotar.

7. Capacitacdo dos trabalhadores:

7.1 Na implementac&o do plano, os trabalhadores devem ser
capacitados antes da adocdo de qualquer medida de controle e de
forma continuada para a prevencéo de acidentes com materiais per-
furocortantes.

7.2 A capacitagdo deve ser comprovada por meio de do-
cumentos que informem a data, o horério, a carga horéria, o contetido
ministrado, o nome e a formagdo ou capacitacdo profissional do
instrutor e dos trabalhadores envolvidos.

8. Cronograma de implementacéo:

8.1 O plano deve conter um cronograma para a sua im-
plementacao.

8.2 O cronograma deve contemplar as etapas dos itens 3 a 7
acima descritos e respectivos prazos para a sua implantag&o.

8.3 Este cronograma e a comprovagdo da implantagdo devem
estar disponiveis para a Fiscalizagdo do Ministério do Trabaho e
Emprego e para os trabalhadores ou seus representantes.

9. Monitoramento do plano:

9.1 O plano deve contemplar monitoragdo sistemética da
exposicdo dos trabalhadores a agentes bioldgicos na utilizagdo de
materiais perfurocortantes, utilizando a andlise das situagtes de risco
e acidentes do trabalho ocorridos antes e apds a sua implementacéo,
como indicadores de acompanhamento.

10. Avaliagdo da eficécia do plano:

10.1 O plano deve ser avaliado a cada ano, no minimo, e
sempre que se produza uma mudanga nas condigdes de trabalho e
quando a andlise das situagOes de risco e dos acidentes assim o
determinar.
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